
المملكة العربية السعودية 
جمعية عفة لتعزيز الفضيلة 

الإجتماعية  والتنمية الموارد البشريةارة مسجلة بوز 
(2306برقم ) 

مجلس إدارة جمعية عفة لتعزيز الفضيلة  محضر اجتماع 

الموافق  التاريخ اليوم وقت الاجتماعمكان الاجتماع التصنيف رقم الاجتماع 
 01/2023/ 06/144403/ 10الثلاثاء م 10:30- 9:00مقر الجمعية  مجلس الإدارة1-2023

التوقيع الصفة الحضور م 

رئيس مجلس الإدارة الحساني سعود حامد   1

عدنان معتوق الثبيتي  2
نائب رئيس مجلس  

 الإدارة 

المشرف المالي عبدالله هلال العصيمي  3

عضو مجلس إدارة مشعل عبدالعزيز السلمي  4

عضو مجلس إدارة عبدالله أحمد الملحم  5

عضو مجلس إدارة عصام علي خان  6

إدارة عضو مجلس  السبع خالد  لارا   7

التوصيات 
المحور  م

المناقشة
مسؤول  التوصيات

التنفيذ 
مدة 

التنفيذ 

1 

مراجعة المحضر السابق

تم استعراض جميع 
المهام المكتملة  

ناقش المجلس و
ر في فتحأسباب التأخ

  الحساب البنكي
 والمهام المرتبطة به 

 3فترة    وزحيث تجا
ديم أشهر من التق

حتى موعد الاجتماع  و
تماده من لم يتم اع

 .قبل البنك دون مبرر

تكليف د. مشعل السلمي تمديد  .1
عضو مجلس الإدارة بمهام المدير  

حتى تعيين مدير تنفيذي  التنفيذي  
متفرغ. 

  2.بدء اجراءات  فتح حسابات بنكية في 
 مصرف الراجحي وبنك 

البلاد .
. 

المدير  
يذي  التنف
كلف الم

30/01 /2023 

2 

اعتماد المستهدفات الاستراتيجية 

أعضاء المجلس   اعتمد
المستهدفات  

ةية المرتبطستراتيجلاا
بالمحاور الاستراتيجية  

دة في الجمعية المعتم
 نعلى أ  2023حتى عام  

.    يكل مرحلاحع بشتر 

التخطيط  تكليف الإدارة التنفيذية ب
هدفات التشغيلي بما يحقق المست

 حاور الاستراتيجية .في الم

الإدارة
 التنفيذية 

مر مست
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 معايير اختيار المدير التنفيذي 

ناقش أعضاء 
أهمية وجود المجلس  

 معايير واضحة وآلية
شفافة لاستقطاب  
المدير التنفيذي على  

 .   ضوئها  

 
إضافة إلى  ب  طاتكون معايير الاستق.1

المعتمد في اللائحة الأساسية 
 كالتالي:

 برسالة الجمعية . الشغف والإيمان    -
القيادية   لقدراتك المهارات واامتلا  -  

 ية. الجمع  اللازمة لتحقيق رؤية 
التحلي بقيم الجمعية والقدرة على    -

 كسلوك مؤسسي .   هاتفعيل
تشكيل لجنة مؤقتة من رئيس   -2

مجلس الإدارة واثنين من أعضاء 
إجراءات الاستقطاب  المجلس للقيام ب 

 . والتعيين وفق مواد اللائحة الأساسية

رئيس  
مجلس 

 الإدارة
15/02/  2023 
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 ة فتح متجر الكتروني للجمعي

استعرض المجلس 
لموارد  الفرص لتنمية ا

المالية للجمعية من 
خلال متجر الكتروني  

تباع فيه بعض 
الخدمات كاستثمار  

 .اجتماعي  

 
 
 
 
البدء في إجراءات فتح متجر الكتروني  .1
 لجمعية. ل
يد جميع المنتجات التي  د .حصر وتح2

 في المتجر.يمكن الاستفادة منها  
بعة الجدوى الاقتصادية والرفع .متا3

 لمجلس الإدارة   ربع سنويةبتقارير 

الإدارة  -
 التنفيذية 

المشرف  -
 المالي 

27/03/2023 
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 -عادية  –  دعوة الجمعية العمومية
 للانعقاد

ناقش المجلس 
المواضيع المتعلقة 
بالجمعية العمومية 

العادية وطالب 
بالدعوة للاجتماع 
لمناقشة المحاور  

 التالية :
.استعراض التوجه 1

الاستراتيجي المعتمد  
 للجمعية . 

. طلب تفويض 2
مجلس الإدارة بقرارات 

 . الاسثمار والتملك

. تقرر إقامة اجتماع الجمعية 1
بعد فتح الحساب  العمومية العادية  

 دالبنكي بشهر واح
 

 . متابعة الأعضاء لسداد الاشتراكات 2
 

.الرفع لمركز التنمية الاجتماعية  3
وإرسال الدعوات للأعضاء بعد 

 على الموعد المقترح.  الموافقة

الإدارة  
 التنفيذية 

20/02    /2023   




