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 جمعية عفة لتعزيز الفضيلة  مجلس إدارة محضر اجتماع 

رقم     

 الاجتماع

مكان  التصنيف   

 الاجتماع

 المعتذرون  الموافق  التاريخ اليوم وقت الاجتماع

 ______________  2025- 12-15 1447-06- 24 الاثنين  م 9:00  -8:00 عن بعد     مجلس الإدارة 2025 -04

 

 التوقيع  الصفة الحضور م

  رئيس مجلس الإدارة  حامد الحساني بن  دد. سعو  1

  مجلس الإدارة  نائب رئيس عدنان بن معتوق الثبيتي د.  2

  عضو مجلس الإدارة عصام بن علي خان د.  3

  عضو مجلس الإدارة مشعل بن عبد العزيز السلمي د.  4

  عضو مجلس الإدارة د. لارا بنت خالد السبع  5

  المشرف المالي  أ.عبد الله العصيمي  6

 

 التوصيات    

 المحور  م
 المناقشة 

مسؤول   التوصيات 

 التنفيذ 

مدة  

 التنفيذ 

 اعتماد تعيين المحاسب  1

مجلس استعرض رئيس  

إلى    الجمعية   حاجة   الإدارة

تعيين محاسب متخصص 

، يتولى إدارة الحسابات المالية

وتم مراجعة السير الذاتية 

للمتقدمين، وبعد المقابلة 

اتفق الأعضاء على ترشيح وائل 

النعماني محاسبًا للجمعية 

 والشركة

اعتماد تعيين المحاسب وائل 

النعماني محاسبًا، ويفوض 

المدير التنفيذي باستكمال  

إجراءات توقيع العقدـ ومع تحديد 

مدة التجربة بستة أشهر، 

 ومتابعة المحاسب. 

الإدارة  

 التنفيذية 
 مستمر 

 منجزات الشركة  2

استعرض المدير التنفيذي  

ملخص   للشركة م.أحمدالفعر

إنجازات الشركة خلال الفترة 

الماضية، ثم ناقش التقرير 

المالي الذي أظهر مؤشرات  

نمو في أعداد مستخدمي 

تكثيف الحملات الإعلامية  -

 والتسويقية لشركة عفة كير.

 

الإدارة  

التنفيذية  

 للشركة

 مستمر 

Mobile User
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العمل    مع استمرارالمنصة  

على تحسين زيادة الإيرادات 

الشهرية، وقد ناقش 

المجلس أهمية وضع خطة 

تسويقية واضحة للتعامل 

الأمثل مع الموارد المتاحة، مع 

التركيز على تنويع مصادر الدخل 

ورفع جودة الخدمات وتحقيق 

 رسالة الشركة غير الربحية. 

تكليف الإدارة التنفيذية بدراسة   -  

المخاطر وضع خطة عمل 

 لإدارتها.

 

رفع تقارير دورية شهرية   -

 لمجلس الإدارة. 

 2025أعمال وبرامج الجمعية لعام  3

ت الإدارة التنفيذية استعرض

تقرير منجزات الجمعية خلال 

الفترة الماضية، والذي أوضح 

تقدّمًا ملحوظًا في تنفيذ 

البرامج والمبادرات. فقد حقق 

نتائج مميزة    بنيانبرنامج  

تمثلت في تسجيل أكثر من  

حصل على ( مشارك،  1000)

إضافة إلى % منهم،  40يل  التأه

( 3500نقل المعرفة إلى )

(  25طالب وطالبة، وتنفيذ )

لقاءً تأهيليًا متخصصًا. كما 

نوقش أثر الشراكات 

الاستراتيجية التي تم توقيعها  

جامعة القصيم وجمعية  مع  

،  وجامعة الملك سعود  خيركم

والتي أسهمت في تعزيز  

 .انتشار البرنامج وجودته

كما ناقش المجلس وضع 

حيث تم إنجاز   برنامج سفانة

، مع تأكيد محاوره%( من  40)

مطلع   –بإذن الله    –انطلاقه  

، وفق خطة تشغيلية 2026عام  

 .متكاملة

كما تم استعراض جهود 

الجمعية في المشاركة بـ 

الذي    مؤتمر مكة الدولي الرابع

ساهم في رفع مستوى  

التعريف بهوية الجمعية 

 .ورسالتها وشراكاتها

  التعافيوفي جانب خدمات  

 قبل انتقاله لمنصة عفة كير،

المستفيدين عبر بلغ عدد  

(  1916)  رامقمجموعات التلي

تثمين جهود الفريق على ما تحقق 

 من منجزات

 

تعزيز الشراكات الأكاديمية 

والمجتمعية على غرار شراكة  

 الجامعات. 

 

تعزيز الجانب الإعلامي  

والتسويقي للبرامج لإبراز  

منجزات الجمعية وزيادة عدد 

 .المستفيدين والداعمين

 - 
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 إضافة إلىومتَعافية،    متعاف

( لقاءً جماعيًا، 1686تنفيذ )

 وبلغ عدد ( جلسة فردية،  956و)

( ممكنًا وممكنة  24)  الممكنين

ضمن منظومة    في العمل

 . الدعم

 وفي الجانب الإعلامي:

إجمالي المستفيدين  بلغ  

 مستفيد   6,000  المباشرين:

نسبة النمو مقارنة  وبلغت  

 % نمو30  :2024بعام  

 :إجمالي الوصول الرقمي وبلغ  

 . مشاهدة 2,829,203

 

 

 

 سائلين الله عز وجل دوام التوفيق والبركة ...

 


